PREFEITURA MUNICIPAL DE

Unidao, Trabalho e Transparéncia

LEI COMPLEMENTAR N° 281/2023, DE 30 DE AGOSTO DE 2023

Altera o Regime Proprio de Previdéncia
dos Servidores do Municipio de Vera
Mendes-Pl, nos termos da Emenda
Constitucional n® 103/2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VERA MENDES, ESTADO DO PIAUI no
uso de suas atribuicOes legais, faz saber que a Camara Municipal de Vera Mendes-Pl,
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Secéo |
Disposicoes Gerais

Art. 1° Esta Lei institui a Reforma do Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Vera Mendes, alterando o Plano de Beneficios, por
forca da Emenda Constitucional n® 103/2019.

Art. 2° Aplica-se plenamente ao Regime Proprio de Previdéncia de Vera Mendes, as
alteracdes promovidas:

I- no art. 149, 8§ 1° e 1°-A, da Constituicdo Federal, com a redagédo dada pelo art. 1° da
Emenda Constitucional n® 103/2019, e;

Il — as revogacdes previstas no art. 35 da Emenda Constitucional n°® 103/2019, inciso I,
alinea “a”, e incisos Il e 1V do art. 35, da Emenda Constitucional n® 103/2019.

Art. 3° E vedada a incorporacdo de vantagens de carater temporario ou vinculadas ao
exercicio de funcdo de confianca ou de cargo em comissdo a remuneracdo do cargo
efetivo, por forca do art. 39, § 9°, da Constituicdo Federal, com efeitos ex-tunc.

Art. 4° E vedada a complementacio de aposentadorias de servidores publicos e de
pensdes por morte aos seus dependentes que ndo decorra da instituicdo de regime de
previdénciacomplementar.

Art. 5° As aposentadorias e pensGes de que trata esta Lei, ficam limitadas ao teto
méaximodos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, observado o que dispde
lei municipal que institui o Regime de Previdéncia Complementar.

Secéo 11
Do Plano de Beneficios

Art. 6° Os beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia de Vera Mendes se classificam
em segurados e dependentes.

Paragrafo unico - Os beneficios ficam limitados a aposentadorias e pensdo por morte.

Secéo 111
Do rol de beneficios de aposentadoria

Art. 7° O rol de beneficios de que trata o art. 15 da Lei Complementar n® 094/2009,
ficam limitados e classificam-se em:
I- aposentadorias voluntarias;
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Il — aposentadoria do servidor com deficiéncia;

Il — aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;

IV - aposentadoria compulsoria;

V - aposentadoria especial por exercicio de atividades com efetiva exposicao a agentes
Nocivos;

VI — pensédo por morte.

Secéo IV
Das aposentadorias Aposentadorias voluntarias - regras gerais

Art. 8° Observado o disposto no art. 40, 8 1°, incisos Il1, da Constituicdo Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 103/2019, os servidores publicos
municipais, serdo aposentados voluntariamente observados cumulativamente o0s
seguintes requisitos:

| - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, desde que cumprido o tempo minimo de;

I11 -10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e de;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria

Art. 9° De forma especial, os servidores municipais titulares de cargo efetivo de
professor, por forga do 8 5° do art. 40, da Constituicdo Federal, serdo aposentados
voluntariamentecom reducdo de cinco anos na idade em relacdo ao art. 8°, observados
cumulativamenteos seguintes requisitos:

| - aos 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, aos 60 (sessenta) anos, se homem;
Il - com 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo exclusivamente em efetivo exercicio das
funcBes de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio;

I11 - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servico publico e;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, para ambos
0S SeXOS.

8 1° - S&o consideradas funcdes de magistério as exercidas por professores no
desempenho de atividades educativas, quando em estabelecimento de educacdo basica,
nos segmentos da educacéo infantil, ensino fundamental e médio, em seus diversos niveis
e modalidades, incluidas, além do exercicio de docéncia, as de direcao de unidade escolar
e as de coordenacdo e orientacdo pedagdgica, desde que exercidas por integrantes de
cargos de professores.

8§ 2° - O beneficio de que trata este artigo sera calculado de acordo com o art. 17, inciso
I, desta Lei.

Secéo V
Aposentadoria do servidor com deficiéncia

Art.10 O servidor com deficiéncia serd aposentado voluntariamente, mediante o
cumprimento dos seguintes requisitos:

| - 20 (vinte) anos de contribuigéo, se mulher, e 25 (vinte e cinco) anos de contribuicao,
se homem, no caso de deficiéncia grave;

Il - 24 (vinte e quatro) anos de contribuicdo, se mulher, e 29 (vinte e nove) anos de
contribuicdo, se homem, no caso de deficiéncia moderada;

Il - 28 (vinte e oito) anos de contribuicdo, se mulher, e 33 (trinta e trés) anos de
contribuicdo, se homem, no caso de deficiéncia leve;

IV - 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem, independentemente do grau de deficiéncia, desde que cumpridos 0s seguintes
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requisitos, cumulativamente:

a) tempo minimo de contribuicdo de 15 (quinze) anos;

b) comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual periodo do item “a”;

c) comprovacao de 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servico publico, e

d) comprovacao de exercicio pelo prazo de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria.

V — Em relagdo ao inciso 1V, aplica-se o calculo previso no art. 17, § 4°,

8 1° O Poder Executivo Municipal por meio de regulamento pode disciplinar os critérios

necessarios para a concessao da aposentadoria especial do servidor com deficiéncia.

8 2° Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo

de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0s quais, em interacdo com diversas

barreiras, podem obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de

condigdes com as demais pessoas.

8 3° Se o servidor, apos a filiagdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social, tornar-se

pessoa com deficiéncia, ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os parametros

mencionados serdo proporcionalmente ajustados, considerando-se o nimero de anos em

que exerceu atividade laboral sem e com deficiéncia, observado o grau correspondente.

8 4° Na auséncia de regulamento municipal, aplica-se subsidiariamente nas

aposentadorias do art. 10 e 12 as condicdes e 0s requisitos estabelecidos para o Regime

Geral de Previdéncia Social, vedada a conversao de tempo especial em comum.

8§ 5° Para o reconhecimento do direito a aposentadoria de que trata o caput deste artigo,

considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo de

natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interacdo com diversas

barreiras, podem obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de

condigdes com as demais pessoas.

8 6° O deferimento da aposentadoria do servidor com deficiéncia prevista neste artigo fica

condicionada a realizacdo de prévia avaliacdo biopsicossocial por equipe

multiprofissional e interdisciplinar.

§ 7° O grau de deficiéncia sera atestado por perito médico ou junta médica, contratados

ou credenciados pelo municipio.

§ 8° O beneficio de aposentadoria de que trata este artigo nos incisos I, Il e Ill, sera

calculado nos termos do art. 17 § 2°.

§ 9° O beneficio de aposentadoria de que trata este artigo no inciso IV, seré calculado

nos termos do art. 17 § 4°.

Aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho

Art.11 O servidor sera aposentado por incapacidade permanente para o trabalho, no
cargoem que estiver investido, quando insuscetivel de readaptagdo, hipGtese em que
sera obrigatoria a realizacdo de avaliacGes periddicas para verificagdo da continuidade
das condic¢des que ensejaram a concesséo da aposentadoria na forma desta lei e o que
dispuser regulamento.

8 1° A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho sera precedida de
auxilio-doenca, pago pelo 6rgdo de lotagcdo do servidor, e acompanhada previamente de
laudo-medico conclusivo da incapacidade e serd paga a partir da data de emissédo da
portaria de concessao.

| — Acidente do trabalho para fins de aposentadoria por incapacidade, é o que ocorre pelo
exercicio do cargo, provocando lesdo corporal ou perturbacdo funcional, que tenha
relagdo com a funcgdo, e cause a perda ou reducdo, permanente, da capacidade para o
trabalho.

Il - equipara-se a acidente do trabalho para os efeitos desta lei, o acidente ligado ao
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trabalho que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja contribuido diretamente para
perda da sua capacidade para o trabalho;

I11 - a doenca proveniente de contaminacéo acidental do segurado no exercicio do cargo.
§ 2° Expedido o laudo pelo perito médico ou junta médica contratados pela prefeitura,
recomendando a aposentadoria do segurado, podera o Fundo de Previdéncia
excepcionalmente, contratar médico perito ou outra junta médica para verificar e validaro
laudo da prefeitura nos casos que forem necessarios.

8§ 3° O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente para o
trabalho decorrente de doenga mental, somente sera feito ao curador do segurado ou ao
respectivo apoiante, condicionado a apresentagdo do termo de curatela, ou de exibigdo de
comprovacao da tomada de decisdo apoiada prevista no texto do art. 1.783-A do Codigo
Civil.

8 4° Ato do poder executivo podera regulamentar, no que couber, o disposto nos artigos
11 e 12, desta Lei.

8 52 O servidor publico titular de cargo efetivo podera ser readaptado para exercicio de
cargo cujas atribuicoes e responsabilidades sejam compativeis com a limitagdo que tenha
sofrido em sua capacidade fisica ou mental, enquanto permanecer nesta condicdo, desde
que possua a habilitacdo e o nivel de escolaridade exigidos para o cargo de destino,
mantida a remuneracdo do cargo de origem.

8§ 6° Na hipdtese de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho em que a
incapacidade tenha sido ocasionada em razdo de doenca de segregacdo compulsoria,
devera ser apresentada a notificacdo da autoridade sanitaria competente, contendo os
elementos de identificacdo pessoal do segurado e os dados clinicos necessarios, conforme
previsto nas instrugdes especificas de pericia médica.

8 7° A doenca ou lesdo de que o segurado j& era portador ao filiar-se ao Fundo
Previdenciario de Vera Mendes ndo Ihe conferira direito a aposentadoria por incapacidade
permanente, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou
agravamento da doenga ou les&o.

8 8° O servidor que estiver em gozo de auxilio-doenca, declarada a incapacidade
permanente por laudo médico-pericial acometido por tuberculose ativa, hanseniase em
grau irreversivel, transtorno mental grave (Alienacdo mental), neoplasia maligna,
cegueira dos dois olhos, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenca
de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, hepatopatia grave, estado avancado de
doencas de Paget (osteite deformante), esclerose multipla, nefropatia grave, sindrome da
deficiéncia imunolodgica adquirida — aids, contaminacdo por radiacdo com base em
conclusdo de medicina especializada, tera o0s proventos de aposentadoria por
incapacidade calculada na forma do art. 17, § 2° desta Lei.

8 9° Aplica-se subsidiariamente na aposentadoria por incapacidade permanente,
dispositivos previstos no art. 16 da Lei Municipal n°® 094/2009, observado o art. 54 desta
Lei.

8 10° Os calculos da aposentadoria por incapacidade serd realizado sobre o tempo que 0
servidor tiver contribuido.

Art. 12 O aposentado por incapacidade permanente para o trabalho que voltar a exercer
qualquer atividade laboral tera a aposentadoria por incapacidade cessada a partir da data
do retorno, observados os procedimentos administrativos adotados para a reversao de
oficio, sem prejuizo da responsabilizacéo e devolugdo dos valores recebidos.

Art. 13 Serdo realizadas revises das condi¢fes de salde que geraram a incapacidade
doservidor, no minimo, a cada dois anos, ficando o aposentado obrigado a se submeter
as reavaliacGes por perito médico do trabalho, sob pena de suspensdo do pagamento do
beneficio e reversdo de oficio.
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8 1° O servidor aposentado por incapacidade permanente para o trabalho ndo sera
reavaliado conforme a prescri¢ao do caput deste artigo, nas seguintes hipéteses:

a) apos completar 60 (sessenta) anos de idade;
b) for comprovadamente portador de sindrome da imunodeficiéncia adquirida; ou,
c) apds completar 55 (cinquenta e cinco) anos ou mais de idade, se decorridos quinze anos
da data da concessao da aposentadoria por incapacidade.
8§ 2° O beneficio de que trata este artigo sera calculado na forma do art. 17, inciso | e § 2°
do mesmo artigo.

Aposentadoria Compulsoria

Art. 14 O servidor segurado do Regime Préprio de Previdéncia de Vera Mendes de que
trata 0 art. 18 da Lei Municipal n® 094/2009, sera aposentado compulsoriamente aos 75
(setenta e cinco) anos de idade.

81° A aposentadoria compulsoria sera automatica e declarada por ato administrativo, com
vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade limite de
permanéncia no servico publico.

§ 2° Para o célculo dos proventos da aposentadoria compulséria, aplica-se o § 1° do art.
17, observada a média aritmética simples e suas proporcdes e a possibilidade de outra
regra de aposentadoria mais benéfica, se existir.

Aposentadoria especial por exercicio de atividades com efetiva exposi¢cdo a
agentes nocivos

Art. 15 O servidor cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicao a agentes
quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a satide, ou a associacao desses agentes, vedada
a caracterizacdo por categoria profissional ou ocupacdo, sera aposentado
voluntariamente, desde que observados, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

a) 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, quando se tratar de atividade especial com 15
(quinze) anos de contribuicdo em efetiva exposicao;

b) 58 (cinquenta e oito) anos de idade, quando se tratar de atividade especial com 20
(vinte) anos de contribuicdo em efetiva exposicdo; ou

c) 60 (sessenta) anos de idade, quando se tratar de atividade especial com 25 (vinte e
cinco) anos de contribuicdo em efetiva exposigao.

8 1°. O tempo de exercicio nas atividades previstas no caput deste artigo devera ser
comprovado nos termos do regulamento.

8 2°. A aposentadoria a que se refere este artigo observara adicionalmente as condicdes e
0s requisitos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que
ndo conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia
Social, vedada a conversao de tempo especial em comum.

8 3° O aposentado de forma especial por exposicdo a agentes nocivos, que voltar a
exercer qualquer atividade laboral, também com exposi¢do ao agente nocivo que deu
causa a concessdo do beneficio, terd a aposentadoria cessada a partir da data do retorno,
observados os procedimentos administrativos adotados para a reversdo, de oficio, sem
prejuizo da responsabilizacdo cabivel e devolucdo dos valores recebidos.

8 4° A concessdo da aposentadoria especial dependerd de comprovacao pelo segurado,
perante 0 Vera Mendes-Prev, do tempo de trabalho permanente, ndo ocasional nem
intermitente, em condigdes especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica,
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durante o periodo minimo fixado.
8 5° Na auséncia de regulamento municipal, a relacdo dos agentes nocivos quimicos,
fisicos e biologicos ou associacdo de agentes prejudiciais a satde ou a integridade fisica
considerados para fins de concessédo da aposentadoria especial de que trata este artigo,
aplica-se o que dispde o Decreto Federal n° 3.048/99, que regulamenta a Lei n° 8.213/91.
8 6° O valor da aposentadoria de que trata este artigo sera calculado na forma do art. 17.

Secéo VI
Dos calculos das aposentadorias

Art. 16 Os proventos de todas as aposentadorias, resguardadas aquelas amparadas por
regras de transicdo com critérios préprios, serdo calculados pela média aritmética simples
das remuneracGes utilizadas como base para as contribuicBes, atualizados
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo desde
a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia.

8 1° A média a que se refere o caput serd limitada ao valor maximo do salério de
contribuicdo do Regime Geral de Previdéncia Social para os segurados desse regime e
para o servidor gque ingressou no servico publico em cargo efetivo apds a implantacéo do
regime de previdéncia complementar ou que tenha exercido a opgéo correspondente, nos
termos do disposto nos §8 14 a 16 do art. 40, da Constituicdo Federal.

§ 2° - Ndo serdo incluidas no célculo dos proventos gratificacdes ou vantagens de carater
temporario ou vinculadas ao exercicio de funcao de confianca ou cargo em comissao.

8 3° - Nos casos em que o servidor foi admitido a partir de 01 de janeiro de 2004 e houve
contribuicdes indevida até a data de publicacdo desta lei, essas poderdo ser excecao a
vedacéo do § 2°.

8 4° As remuneracGes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos teréo os seus
valores atualizados, mensalmente, de acordo com a variacdo integral do indice fixado
para a atualizacdo dos salarios de contribui¢do considerados no célculo dos beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

8 5° Os valores das remuneracdes a serem utilizadas no calculo de que trata o caput deste
artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgaos da administracao
publica e entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve
vinculado ou por outro documento publico, na forma de regulamento.

8 6° As remuneragdes consideradas no calculo da aposentadoria, atualizadas na forma
deste artigo, em hipétese alguma poderao ser consideradas como:

| - inferiores ao valor do salario minimo, salvo se o servidor contribuiu em algum periodo
com valor menor que salario minimo.

Il - superiores ao limite méximo do salério de contribui¢do quanto aos periodos em que 0
servidor esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS; e

Il - superiores ao limite maximo do saldrio de contribuicdo do Regime Geral de
Previdéncia, ap0ds a instituicdo do regime de previdéncia complementar, ressalvadas as
excecoes legais.

8 7° O valor dos proventos calculados na forma deste artigo ndo podera ser inferior ao
salario minimo, conforme disposto no § 2°, do art. 201 da Constituicdo Federal, nem
exceder a remuneracéo do servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria.

8 8° A média a que se refere o caput serd limitada ao valor méximo do salério de
contribuicdo do Regime Geral de Previdéncia Social para os servidores que ingressarem
no servigo publico em cargo efetivo ap6s a implantacdo de regime de previdéncia
complementar, ou na hipotese de efetuarem a opc¢éo de adeséo correspondente.

8 9° Poderdo ser excluidas da media as contribuigdes que resultem em reducéo do valor
do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuicdo exigido, vedada a
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utilizacdo do tempo excluido para qualquer finalidade, inclusive para o acréscimo

CNPJ: 01.612.615/0001-31 | Rua Sao Sebastiao, 780, Centro, CEP: 64568-000, Vera Mendes - PI
Facebook/Instagram: prefeituradeveramendespi | Telefone: (89) 3458-0043 | E-mail: prefeituradeveramendespi@gmail.com




PREFEITURA MUNICIPAL DE

Unidao, Trabalho e Transparéncia

previsto no art. 17, caput, e para a averbacdo em outro qualquer regime previdenciario.

Art.17 O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 70% (setenta) por cento da
média aritmética simples de que trata o art. 16, com acréscimo de 2% (dois) pontos
percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder 20 (vinte) anos de contribuicéo,
nos seguintes casos:

| — nas aposentadorias previstas nos arts. 8°, 9°, e 11;

Il — nas aposentadorias previstas nos arts. 14 e 15;

I11 — nas aposentadorias previstas nos art. 31, § 6°, Il e art. 32, § 2°, I1.

8 1° O valor do beneficio de aposentadoria compulséria de que trata o artigo 14,
correspondera ao resultado do tempo de contribuicdo dividido por 20 (vinte) anos,
limitado a um inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma do caput, ressalvado o
caso de cumprimento de critério de acesso para aposentadoria voluntaria que resulte em
situacdo mais favoravel.

8 2° O valor do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho
que decorra de acidente de trabalho, doenga profissional ou do trabalho, ou para
aposentadoria especial de pessoa com deficiéncia de que tratam os arts. 10 e 11, e a
doencas previstas no rol taxativo do § 8° do art. 11, correspondera a 100% (cem por cento)
da média aritmética referida no art. 16, independente da data de admissdo no servico
publico.

§ 3° E assegurado o reajuste dos beneficios de que trata esta Lei Complementar para
preservar, em carater permanente, o seu valor real, ressalvados os beneficiados pela
garantia de paridade de revisao de proventos de aposentadoria e pensdes, de acordo com
a legislacdoo vigente.

8 4° Na hipotese de aposentadoria por idade do servidor com deficiéncia, prevista no art.
10, IV, os proventos serdo calculados em 70% (setenta por cento) da média prevista no
art. 16, acrescida de 1% (um por cento) a cada grupo de doze contribui¢cdes mensais, até
o limite maximo de 30% (trinta por cento).

Secéo VII
Da pensao por morte

Art.18 A pensdo por morte concedida ao dependente do Regime Proprio sera equivalente
a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento), acrescida de cotas de 10 (dez) pontos
percentuais por dependentes, até o limite maximo de 100 % (cem por cento), incidente
sobre os seguintes valores:

| - se 0 segurado for aposentado, sobre seus proventos;

Il - se 0 segurado estiver em atividade, sobre o valor que teria direito se fosse aposentado
por incapacidade permanente na data do 6bito;

8 1° Se o0 dependente conjuge ou companheiro(a) ndo possui outra fonte de renda formal,
0 beneficio de pensdo por morte ndo podera ser inferior a um salario-minimo quando
cessarem as cotas irreversiveis.

8§ 2° Sem prejuizo do disposto nesta Lei, o tempo de duracdo da pensdo por morte e das
cotas individuais por dependente até a perda dessa qualidade, o rol de dependentes e sua
qualificacdo e as condic¢Bes necessarias para enquadramento serdo, no que couber, aqueles
estabelecidos na Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991.

8 3° A penséo seré rateada na forma desta Lei Complementar, ndo se aplicando o rateio
na forma do art. 33 da Lei Municipal 094/2009.

Art. 19 As pensdes concedidas, na forma do art. 18, serdo reajustadas pelo INPC/IBGE,
ressalvados os beneficiados pela garantia de paridade de revisdo de proventos de
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aposentadoria e pensdes, de acordo com a legislacao vigente.

Art. 20 As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e ndo serdo
reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da
pensdo por morte quando o nimero de dependentes remanescentes for igual ou superior a
5 (cinco).

8 1° Na hipotese de existir dependente invalido ou com deficiéncia mental ou intelectual
grave, o valor da pensdo por morte serd equivalente a:

I - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou daquela a que teria
direito o servidor ativo se estivesse aposentado por incapacidade permanente na data do
oObito, até o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia; e

Il - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez) pontos
percentuais por dependente, até 0 maximo de 100% (cem por cento), para o valor que
supere o limite méximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

8 2° Quando ndo houver mais dependente invalido ou com deficiéncia intelectual ou
mental grave, o valor da penséo sera recalculado na forma do art. 18 e 20, § 1°, I, II.

Art. 21 Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, a
condicdo de deficiente pode ser reconhecida previamente ao 6bito do segurado, por meio
de avaliacdo biopsicossocial, observada reviséo periddica na forma da legislagéo.

Art. 22 A pensdo por morte sera devida aos dependentes a partir:

| - do oObito, quando requerida em até 90 (noventa) dias apos o falecimento, para 0s
menores de 16 (dezesseis) anos, ou em até 30 (trinta) dias da morte, para os demais
dependentes;

Il - da data do requerimento, para as pensdes requeridas apds 0s prazos enunciados no
inciso anterior;

I11 - da data da decis&o judicial, no caso de declaracdo de auséncia;

IV - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente,
desastre ou catastrofe, mediante prova inequivoca.

Art. 23 Havendo diversos postulantes, a pensao seré rateada proporcionalmente entre os
dependentes habilitados, cabendo 50% (cinquenta por cento) ao vilvo (a) ou companheiro
(@) e os 50% (cinquenta por cento) restantes entre os demais dependentes, observada a
respectiva ordem dos dependentes prevista nesta Lei e na Lei Municipal n°® 304/2013,
vedado o retardamento da concessdo por falta de habilitacdo de outros possiveis
dependentes.

8 1° Em caso de ex-cOnjuge ou ex-companheiro (a), que perceba alimentos, o valor da
pensao serd no mesmo percentual dos alimentos fixados judicialmente.

8 2° Na hipdtese de o segurado falecido estar, na data do 6bito, obrigado por determinacéo
judicial a pagar alimentos temporarios a ex-cbnjuge, ex-companheiro ou ex-companheira,
a pensao por morte sera devida pelo prazo remanescente, caso ndo incida outra hipotese
de cancelamento anterior do beneficio.

8 3° O cbnjuge do ausente, assim declarado em juizo, somente fard jus ao beneficio a
partir da data de sua habilitacdo e mediante prova de dependéncia econémica, ndo
excluindo do direito a (0) companheira (0).

8 4° A habilitacdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente s6 produzird
efeitos, em relacdo ao interessado, a partir da data em que se efetivar, ressalvada a
previsdo do art. 26 8 4°, § 5°, § 6°, desta Lei.

8 5° O pensionista de que trata o § 3°, deste artigo, devera declarar anualmente que o
segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente seu
reaparecimento, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.
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Art. 24 O direito a percepcao de cada cota individual da penséo

cessaré:

| - pela morte do pensionista;

Il - para filho, pessoa a ele equiparada ou irméo, de ambos 0s sexos, ao completar 21

(vinte e um) anos de idade, salvo se for invalido ou com deficiéncia; Il - para filho ou

irmao invalido, pela cessacdo da invalidez;

IV - para filho ou irméo que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave,

pelo afastamento da deficiéncia;

V - para conjuge ou companheiro:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessacdo da invalidez ou pelo afastamento da

deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicacdo das alineas “b” e
e

b) em 4 (quatro) meses, se 0 6bito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18 (dezoito)

contribuicdes mensais para o Vera Mendes-Prev, ou se o casamento ou a unido estavel

tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do 6bito do segurado;

c) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do

beneficiario na data do 6bito do segurado, se o 6bito ocorrer depois de vertidas 18

(dezoito) contribui¢bes mensais e pelo menos 2 (dois) anos, ap6s o inicio do casamento

ou da unido estavel:

1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade; e

6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

8 1° Serdo aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea “a” ou 0s prazos

previstos na alinea “c”, ambas do inciso V, se o 6bito do segurado decorrer de acidente

de qualquer natureza ou de doenca profissional ou do trabalho, independentemente do

recolhimento de 18 (dezoito) contribuigdes mensais ou da comprovacao de 2 (dois) anos

de casamento ou de unido estavel.

§ 2° O tempo de contribuicdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) ou ao

Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS) serd considerado na contagem das 18

(dezoito) contribui¢es mensais de que tratam as alineas “b” e “c” do inciso V do caput

deste artigo.

Art. 25 O direito a pensdo ndo sera atingido por prescricdo de fundo de direito, desde
quendo haja indeferimento de requerimento anterior, observada a prescri¢cdo quingquenal
em relagéo as parcelas vencidas.

Art. 26 Sera excluido definitivamente da condi¢do de dependente quem tiver sido
condenado criminalmente por sentenga com transito em julgado, como autor, coautor ou
participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do
segurado, ressalvados os absolutamente incapazes e 0s inimputaveis.

8 1° Se houver fundados indicios de autoria, coautoria ou participacdo de dependente,
ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputaveis, em homicidio, ou em tentativa
desse crime, cometido contra a pessoa do segurado, sera possivel a suspensao provisoria
de sua parte no beneficio de pensdo por morte, mediante processo administrativo proprio,
respeitados a ampla defesa e o contraditdrio, e serdo devidas, em caso de absolvicéo, todas
as parcelas corrigidas desde a data da suspensdo, bem como a reativacdo imediata do
beneficio.

8 2° Perdera o direito & pensdo por morte, o conjuge, 0 companheiro ou a companheira,
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se comprovada, a qualquer tempo, simulacéo ou fraude no casamento ou na unido estavel,
ou a formalizacdo desses, com o fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario,
apuradas em processo judicial, no qual sera assegurado o direito ao contraditorio e a
ampla defesa.

8 3° Perdera o direito a pensdo o dependente condenado pela pratica dos atos previstos no
inciso VII do § 6°, do art. 28, desta Lei.

8 4° Ajuizada acdo judicial para o reconhecimento da condi¢do de dependente, este podera
requerer sua habilitacdo provisoria ao beneficio de pensdo por morte, exclusivamente para
fins de rateio dos valores com outros dependentes, vedado o pagamento da respectiva cota
até o transito em julgado da respectiva acdo, ressalvada deciséo judicial em contrério.

8 5° Nas acdes judiciais em tramitacdo, o Fundo podera proceder de oficio a habilitacéo
excepcional da referida pensao, apenas para efeito de rateio, descontando-se os valores
referentes a esta habilitacdo das demais cotas, vedado o pagamento da respectiva cota até
o transito em julgado, ressalvada a existéncia de decisdo judicial em sentido contrario.

8§ 6° Julgado improcedente o pedido da acao prevista no § 4° ou § 5° deste artigo, o valor
retido sera corrigido pelos indices legais de reajustamento e serd pago de forma
proporcional aos demais dependentes, de acordo com suas cotas e tempo de duracéo de
seus beneficios;

§ 7° O dependente excluido, na forma deste artigo, ou que tenha a parte provisoriamente
suspensa, na forma do 8 1° do mesmo dispositivo legal, ndo podera representar outro
dependente para fins de recebimento do beneficio.

8 8° Em qualquer caso, fica assegurada ao Regime Proprio de Previdéncia Social — Vera
Mendes-Prev, a cobranga dos valores indevidamente pagos em fungéo da habilitacao.

Art. 27 Para os fins desta Lei, a condicdo legal de dependente seré verificada na data do
Obito do segurado, observados os critérios de comprovacdo de dependéncia, inclusive
econdmica, na forma das disposi¢Ges contidas no regulamento.

Paragrafo Unico. A invalidez, a incapacidade, a deficiéncia ou a altera¢do das condicdes,
quanto aos dependentes, supervenientes a morte do segurado, ndo dara origem a qualquer
direito a pensao.

Secéo VIII
Da Acumulacéo de Penséo e perca da qualidade de segurado

Art. 28 E vedada a acumulagio de mais de uma pensdo por morte deixada por conjuge
ou companheiro, no ambito do Regime Préprio, ressalvadas as pensdes do mesmo
instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma do art. 37 da
Constituicdo Federal.

8 1° Sera admitida a acumulacéo de:

| - penséo por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de previdéncia
social com pensdo por morte concedida por outro regime de previdéncia social ou com
pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da
Constituicao Federal; ou

Il - pensdo por morte deixada por cdnjuge ou companheiro de um regime de previdéncia
social com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de Previdéncia Social
ou de regime proprio de previdéncia social ou com proventos de inatividade decorrentes
das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicao Federal; ou

Il - aposentadoria concedida no &mbito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de
regime proprio de previdéncia social com pensdes decorrentes das atividades militares de
que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal.
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8§ 2° Nas hipoteses das acumulagdes previstas no 8§ 1°, é assegurada a percepgdo do valor

integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios,

apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

| - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo, até o limite de

2 (dois) salarios-minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-minimos, até o limite
de 3 (trés) salarios-minimos;

I11 - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-minimos, até o limite de

4 (quatro) salarios-minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios-minimos.

8 3° A aplicacdo do disposto no 8§ 2° poderé ser revista a qualquer tempo, a pedido do

interessado, em razdo de alteracdo de algum dos beneficios.

8 4° As restrigdes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se o direito aos beneficios

houver sido adquirido antes da vigéncia da Emenda Constitucional n® 103, de 12 de

novembro de 2019.

8 5% As regras sobre a acumulagdo previstas neste artigo poderdo ser alteradas na forma

do § 6° do art. 40 da Constituicdo Federal.

8§ 6° O dependente perderéa sua qualidade nas seguintes hipéteses:

| - Para o (a) conjuge: pela separacéo judicial ou divorcio, transitado em julgado, quando

néo Ihe for assegurada a percepgéo de alimentos, pela anulacdo do casamento transitada

em julgado, e pelo estabelecimento de nova unido estavel ou novo casamento em data

anterior ao fato gerador do beneficio, ou pela separagdo de fato;

Il - Para 0 (a) companheira (0): pela cessacdo da unido estavel com o (a) segurado (a),

quando néo assegurada a percepc¢éo de alimentos;

Il - para os (as) filhos (as) ou irmdos (as): pelo implemento da idade de 18 (dezoito)

dezoito anos;

IV - para os dependentes em geral: pela cessacdo da invalidez para os beneficios

relacionados a incapacidade, pela recuperacdo da capacidade civil, respeitados os

periodos minimos previstos nesta Lei;

V - pelo 6bito;

VI - pela rendncia expressa;

VII - pela prética de atos de indignidade ou deserdacdo, na forma da legislacgdo civil,

VIII - na hipotese prevista no art. 26 desta Lei, mediante processo administrativo no qual

seja assegurado contraditorio e ampla defesa.

8 9° A celebragdo de novo casamento ou constituicdo de nova unido estavel, apés a

concessao do beneficio, ndo resultara na perda da condicéo de dependente.

Secéo IX
Do Abono Anual

Art. 29 Sera devido o abono anual (13° salario) ao beneficiario que durante o ano
receberaposentadoria ou pensdo por morte, e que consistira em um abono equivalente ao
total doprovento ou pensdo relativos ao més de dezembro do mesmo exercicio.

Parégrafo unico. Até o ultimo dia em que o servidor estiver na atividade, o pagamento do
abono anual incumbird ao 6rgdo responsadvel pelo pagamento de sua remunerag&o,
respeitada a proporcionalidade incidente na situacéo.

Art. 30 Sera observada a proporcionalidade de 1/12 (um doze avos) do abono anual
paracada més de beneficio efetivamente recebido, considerando-se como més completo
0 periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias.
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Secdo X
Das Regras Transitdrias de Aposentadoria

Subsecao |
Da Aposentadoria por Sistema de Pontuacao

Art. 31 O servidor pablico municipal que tenha ingressado no servigo publico em cargo
efetivo, até a data de entrada em vigor desta Lei, podera aposentar-se voluntariamente
quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de idade, se
homem, observado o disposto no § 1°

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo,
se homem;

I11 - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV- 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - somatdrio da idade e tempo de contribuicdo, incluidas as fracdes, equivalente a 86
(oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observando-se
o disposto nos 88 1°, 2° e 3°.

8§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2024, a idade minima a que se refere o inciso | do caput
sera de 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de
idade, se homem.

8 2° A partir de 1° de janeiro de 2024, a pontuacdo a que se refere o inciso V do caput
sera acrescida de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de
105 (cento e cinco), se homem.

§ 3° A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias para o calculo do somatério
de pontos a que se referem o inciso V do caput e 0 § 2°.

8 4° Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das funcdes de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e
médio, os requisitos de idade e tempo de contribuicdo que tratam os incisos | e 11 do caput
serao:

I - 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se
homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribuicdo,
se homem; e

I11 - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos de idade,
se homem, a partir de 1° de janeiro de 2025.

8 5° O somatdrio de idade e de tempo de contribui¢do de que trata o inciso V do caput,
para os titulares do cargo de professor, incluidas as fragdes, sera de 80 (oitenta) pontos,
se mulher, e 90 (noventa) pontos, se homem, aos quais serdo acrescidos, a partir de 1° de
janeiro de 2024, de 1 (um) ponto a cada ano, até atingir o limite de 92 (noventa e dois)
pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos se homem.

8 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderao:

| - & totalidade da remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, observado o disposto no conceito do § 8°, para o servidor publico que
tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2004 e que
ndo tenha feito a opcao pelo regime de previdéncia complementar, desde que tenha, no
minimo, 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de
idade, se homem, ou para titulares do cargo de professor que segue, 52 (cinquenta e
dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se homem, em
conformidade com o Paragrafo4°, inciso 111 do art. 31.
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Il - em relacdo aos demais servidores publicos, ao valor apurado na forma do previsto nos
arts. 16 e 17 desta Lei Complementar.

8 7° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo néo
serdo inferiores ao valor que se refere 0 § 2° do art. 201 da Constituicdo Federal e seréo
reajustados:

| — pela paridade de vencimentos com os servidores em atividade de acordo com o
disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de 2003, se
cumpridos os requisitos do inciso I, do § 6°, ou

Il - pelo INPC/IBGE, na hip6tese prevista no inciso |1, do § 6°.

8§ 8° Considera-se remuneracédo do servidor publico no cargo efetivo, para fins do célculo
dos proventos de aposentadoria tanto do inciso I, do 8§ 6° deste artigo ou do inciso | do §
2°, do art. 32, o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens
pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais de
carater individual e das vantagens pessoais permanentes, observados 0s seguintes
critérios:

| - se 0 cargo estiver sujeito a variages na carga horéria, o valor das rubricas que refletem
essa variacdo integrara o calculo do valor da remuneragdo do servidor publico no cargo
efetivo em que se deu a aposentadoria, considerando-se a média aritmética simples dessa
carga horéria proporcional ao numero de anos completos de recebimento e contribuicao,
continuos ou intercalados, em relacdo ao tempo total exigido para a aposentadoria;

Il - se as vantagens pecuniarias permanentes forem varidveis por estarem vinculadas a
indicadores de desempenho, produtividade ou situagao similar, o valor dessas vantagens
integrard o calculo da remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo mediante a
aplicacdo, sobre o valor atual de referéncia das vantagens pecuniarias permanentes
varidveis, da média aritmética simples do indicador, proporcional ao nimero de anos
completos de recebimento e de respectiva contribuicdo, continuos ou intercalados, em
relacdo ao tempo total exigido para a aposentadoria ou, se inferior, ao tempo total de
percepcdo da vantagem.

Art. 31-A Os servidores publicos admitidos até 31 de dezembro de 2004, que na data da
publicacdo desta Lei Complementar, faltarem até 18 (dezoito) meses para preencher a
idade minima, e até 10 (dez) meses para preencher o tempo de contribuicdo minimo
previstos nas regras do art. 6° da EC n° 41/2003, terdo seus proventos calculados e
concedidos na forma daquela Emenda, ndo se aplicando as regras do art. 31 e 32 desta
Lei Complementar.

Paragrafo Unico — passados 0s meses de que trata o caput, o artigo 31-A sera revogado
automaticamente.

Subsecéo Il
Da Aposentadoria pela regra transi¢cdo com pedagio

Art.32 O servidor publico municipal que tenha ingressado no servigo publico em cargo
efetivo, até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar, poderd aposentar-se
voluntariamente quando preencher, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;
Il - 30 (trinta) anos de contribuigéo, se mulher, e 35 (trinta e cinco), se homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria;

IV - periodo adicional de contribuicdo correspondente 50% (cinquenta por cento), ao
tempo em que, na data de entrada em vigor desta Lei Complementar, faltaria para atingir
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o tempo minimo de contribuicdo referido no inciso 11 deste artigo.

8§ 1°. Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das
funcGes de magistério na educacgdo infantil e no ensino fundamental e médio serdo
reduzidos, para ambos os sexos, 0s requisitos de idade e tempo de contribuicdo em 5
(cinco) anos.

8 2° O valor da aposentadoria concedida nos termos do disposto neste artigo
correspondera:

| - em relagcdo ao servidor publico que tenha ingressado no servigo publico em cargo
efetivo até 31 de dezembro de 2004 e que ndo tenha feito a opcdo pelo regime
complementar de previdéncia, a totalidade da remuneragdo do cargo efetivo em que se
der a aposentadoria, observado o disposto no § 8°do art. 31;e

Il - em relacdo aos demais servidores publicos, ao valor apurado na forma do previsto nos
arts. 16 e 17 desta Lei Complementar.

§ 3°. O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo ndo sera
inferior ao valor do salario-minimo vigente e sera reajustado:

| — pela paridade, observando mesma data e reajuste aplicado aos servidores da mesma
categoria, em atividade, se cumpridos os requisitos previstos no inciso | do § 2° deste
artigo.

Il — pelo INPC/IBGE, na hipotese prevista no inciso Il do § 2° deste artigo.

Secéo XI
Dos dependentes

Art.33 Séo beneficiarios, na condicdo de dependentes dos segurados, observando-se a
seguinte ordem de preferéncia:

I - o (a) conjuge, o (@) companheiro (a), e os filhos ndo emancipados, de qualquer
condicdo, menores de 18 (dezoito) anos, ou invalidos ou com deficiéncia intelectual ou
mental grave comprovada por meio de avaliacdo efetuada pelo servigo pericial do Fundo
de Previdéncia do Municipio de Vera Mendes;

Il - os pais; e

Il - o (a) irmdo (&) menor de 18 (dezoito) anos ou invalido (a), ndo emancipado, ou que
tenha deficiéncia intelectual ou mental grave, que o (a) torne incapaz para os atos da vida
civil, nos termos de declaracdo judicial;

8§ 1° A dependéncia econdmica dos beneficiarios indicados no inciso I, do caput deste
artigo, é presumida e a dos demais devera ser comprovada na forma das disposicdes de
regulamento.

8 2° A existéncia de dependentes da classe anterior exclui os das classes subsequentes, na
ordem deste artigo, e sera verificada, exclusivamente, na data do obito do servidor.

8 3° A comprovacgdo da invalidez, da incapacidade total e permanente, da deficiéncia
grave, intelectual ou mental, sera feita mediante avaliagdo médica pericial e, para fins de
pensao por morte, devera demonstrar que as patologias preexistiam ao dbito do servidor.
8 4° Equiparam-se aos filhos, nas condic¢des do inciso I, do caput deste artigo, mediante
declaracdo escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econémica, 0S
enteados nédo beneficiarios de outro regime previdenciario, bem como o0 menor que esteja
sob sua tutela e que ndo possua bens suficientes para o proprio sustento e educacgéo.

8 5° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, ndo impedida para o
matriménio, mantém unido estavel com o segurado, de acordo com a legislagdo em vigor,
incluidas as unides homoafetivas.

8 6° As provas de unido estavel e de dependéncia econdmica exigem inicio de prova
material contemporanea dos fatos, produzido em periodo ndo superior a 24 (vinte e
guatro) meses anteriores a data do Obito, ndo admitida a prova exclusivamente
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testemunhal, exceto na ocorréncia de motivo de forga maior ou caso fortuito.

§ 7° A par da exigéncia do art. 24, V, “c” desta Lei, devera ser apresentado, ainda, inicio
de prova material que comprove a unido estavel por pelo menos dois anos antes do 6bito
do segurado.

8 8° O conjuge divorciado(a) ou separado(a) e o(a) ex-companheiro(a) que percebia
alimentos ou que, comprovadamente, recebia auxilio material para sua subsisténcia,
concorrera com os dependentes referidos no inciso I, do caput deste artigo.

8 9° Para fins de apuracdo de dependéncia, invalidez, incapacidade ou deficiéncia,
previstas nos incisos | e 11 deste artigo, tal condicdo devera ter ocorrido enquanto o filho
ou irméo fosse menor de 18 (dezoito) anos de idade.

8 10. Néo tém direito a percepcao dos beneficios previdenciarios o (a) conjuge separado
(@) judicialmente ou divorciado (a), o separado (a) de fato, ou o ex-companheiro (a) se
finda a unido estavel, e o (a) conjuge ou o (a) companheiro (a), que abandonou o lar ha
mais de 6 (seis) meses, exceto se comprovada decisdo judicial fixando pensédo alimenticia
para seu sustento ou se, comprovadamente, demonstrar que recebia auxilio para sua
subsisténcia.

8 11 A dependéncia para fins de pensdo por morte, aos filhos do segurado que comprovem
estar regularmente matriculados em instituicdo de ensino superior em curso de
licenciatura plena ou bacharelado, sera mantida até os 23 (vinte e trés anos) anos de idade,

Secao XII
Da Junta Médica

Art. 34 Compete a pericia ou junta médica paga pelos cofres do ente federativo na parte
que Ihe couber, realizar as inspecGes médicas para efeito de:

| — posse em cargo publico;

Il — readaptacdo;

Il — reverséo;

IV — aproveitamento;

V- aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;

VI — salario-maternidade;

VII —auxilio ao filho excepcional e/ou deficiente fisico incapaz para o trabalho;

VIII - revisdo da condi¢do de incapacidade permanente para o trabalho;

IX - cessacdo da condicdo para a concessdo de beneficios;

X - andlise do perfil profissiografico previdenciario- PPP, para as concessdes de
aposentadoria especial de que trata o art. 15;

XI - demissdo, nos termos da Lei;

XII — definicdo do Grau de Deficiéncia para enquadramento.

8 1° - em relacdo ao caput, as despesas de pericia médica de que tratam os incisos V, VI,
VIII, X e X1l podem ser pagas pelo Fundo de Previdéncia de Vera Mendes, para verificar
a possibilidade de concessao ou cessacdo de beneficio.

8 2° Se faz necessario a participacdo do Regime Préprio de Previdéncia para acompanhar
e orientar sobre o que dispde os incisos deste artigo que tenham relagdo com beneficios
previdenciarios.

Art.35 Regulamento elaborado por Decreto do Ente Municipal disciplinara, no que
couber, as normas de concessao de beneficios previdenciarios de que trata esta lei.

Art. 36 Aplica-se ao Regime de Previdéncia Social do Servidor do Municipio de Vera
Mendes o disposto no art. 39, § 9°, da Constituigdo da Republica, ressalvados os direitos
adquiridos anteriores ao advento desta Lei.
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Art. 37 As despesas decorrentes da execucdo desta Lei Complementar correrdo por
contadas dotacfes orgamentérias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 38 Devera ser realizado, no maximo a cada 2 (dois) anos, Censo Previdenciario,
para atualizacdo de banco de dados de todos os servidores ativos e inativos e
pensionistas do Municipio, que servira para Reavaliacdo Atuariais.

Paragrafo Unico — Para o caso de prova de vida, o Reime Préprio de Previdéncia podera
convocar os segurados e beneficiarios até duas vezes por ano.

Secéo XII1
Do tempo de contribuic&o, dos licenciados e da incidéncia de
contribuicéo.

Art. 39 Sem prejuizo do previsto nesta Lei Complementar, aplicam-se supletivamente e
subsidiariamente as disposicdes federais sobre o regime proprio de previdéncia dos
servidores publicos, naquilo que couber.

Art. 40 Os aposentados e pensionistas contribuirdo para o Vera Mendes-Prev, apenas
sobre o valor dos proventos de aposentadorias ou pensdes que superem o valor maximo
de aposentadorias e pensoes pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.
81° A contribuicdo de que trata o caput corresponde ao mesmo percentual recolhido dos
servidores que estdo em atividade.

82° Até que Lei Complementar Municipal defina, as regras da base de célculo de
contribuicdo de que trata o art.2°, inciso I, desta Lei, aplica-se 0 que consta no caput deste
artigo.

Art.41 O servidor afastado pela concesséo de licenga sem recebimento de remuneragéo
poderd, caso ndo deseje sofrer os efeitos da suspensdo do vinculo previdenciario, efetuar
o recolhimento mensal das contribui¢bes previdenciarias, parte do segurado, incidentes
sobre a base de calculo prevista nesta Lei e na Lei Municipal n® 094/2009.

§ 1°. O servidor fica desobrigado recolher o valor equivalente a contribuicdo patronal,
incluindo o valor da aliquota suplementar vigente, ficando ao ente obrigado pagar a parte
patronal, em observancia ao equilibrio financeiro e atuarial.

8 2°. As contribuicdes do servidor, de acordo com o caput, serdo recolhidas diretamente
pelo servidor, observados 0s prazos instituidos na legislagéo previdenciaria municipal.

Art.42 A contribuicdo previdenciaria, desde que regularmente adimplida, sera
computadaapenas como tempo de contribuigdo e mantera o vinculo previdenciario do
servidor durante o periodo.

Paragrafo Gnico - o tempo de contribuicdo que trata este artigo ndo serd computado para
0 cumprimento dos requisitos de tempo de efetivo exercicio, tempo de carreira, e tempo
no cargo efetivo.

Art. 43 Para fins de concessdo de aposentadoria com utilizacdo de contagem reciproca
detempo de contribuicdo ou de tempo de servigo militar, s6 podera ser aceita Certidao
de Tempo de Contribuicdo, emitida por RPPS, pelo RGPS ou Certiddo de Tempo de
ServicoMilitar expedida no @mbito do érgdo militar competente.

Paragrafo tnico — As demais condicfes e exigéncias sobre emissao e averbacdo de CTC
serdo regulamentadas por ato do poder executivo municipal, sem prejuizo das
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observancias de regulamentos expedidos pelo Ministério da Previdéncia Social.

Art. 44 Os recursos de regime proprio de previdéncia social poderdo ser aplicados na
concessdo de empréstimos aos seus segurados, na modalidade de consignados, observada
regulamentacéo especifica de acordo com Art. 92, 87°, da Emenda Constitucional n® 103,
de 2019 e art.12 da Resolugdo BC CMN n° 4.963/2021.

Art. 45 A aposentadoria concedida com utilizagdo de tempo de contribuicdo decorrente
de cargo, emprego, ou funcéo publica, inclusive do Regime Geral de Previdéncia Social,
acarretard o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuicdo,
ressalvadas as situacdes anteriores a vigéncia desta Lei.

Art. 46 O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias para as
formas de aposentadorias previstas nos artigos 8, 10, 11, 15, 31 e 32 desta Lei
Complementar, fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor de 50%
(cinquenta por cento) de sua contribuicdo previdenciaria, submetido a reavaliacdo no
prazo de 5 (cinco) anos, até completar a idade para a aposentadoria compulsoria.

Paragrafo Gnico — O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do ente
empregador e podera ser regulamentado a fim de fixar critérios de avaliagbes dos
servidores que optarem em permanecer em atividade apds o cumprimento de requisitos
para qualquer uma das modalidades de aposentadorias descritas no caput deste artigo.

Art. 47 — Os inciso | e Il do art. 82 da Lei Municipal n°® 094/2009, alterados pela Lei
Municipal n°® xxx/2023, passa a vigorar com a seguinte redacao:

| — pelo 6rgdo de origem no qual o servidor é lotado, acrescido de até 20%
gratificacdo de funcdo calculada sobre o vencimento-base para o gerente e de
até 10% assistente, se o servidor receber superior a dois salarios minimos a
titulo de remuneracéo.

Il — pelo fundo previdenciério acrescido de até 45% gratificacdo de funcéo
calculada sobre o vencimento-base para o gerente e de até 15% para 0
assistente, se o servidor receber até dois salarios minimos a titulo de
remuneracao, paga com recursos da taxa de administragéo.

Secao X1V
Disposicoes Gerais

Art. 48 Concluido o Demonstrativo de Resultado de Reavaliacdo Atuarial, as aliquotas
de contribuicdo nele encontradas serdo regulamentadas por lei, observado a anterioridade
do art. 195, § 6° da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Art. 49 A unidade gestora podera restituir, no prazo previsto no art. 168 da Lei n®5.172,

de 25 de outubro de 1966, a quem seja 0 sujeito passivo da obrigacdo, ou esteja por ele

expressamente autorizado, contribuicdo repassada ao RPPS quando tenha havido

pagamento indevido da obrigacdo por aquele que pleiteia a restituicdo comprovado em

processo administrativo formalmente constituido.
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Art. 50 Nos casos em que o fundo de previdéncia efetuar pagamento de beneficio de
aposentadoria ou pensdo a maior, se por equivoco, devera comunicar ao servidor ou
pensionista, informando que serdo restituidos tais valores para o fundo de previdéncia em
descontos na folha de pagamento em parcelas de percentual ndo superior a trinta por cento
sobre o valor do provento ou penséo.

Paragrafo Unico — a restituicdo para o fundo de previdéncia fica limitada a seis parcelas
referente a valores de até dois salarios minimos, em mais parcelas definidas pela unidade
gestora, de valores maiores que dois salarios minimos.

Art. 51 O requerimento de aposentadoria ou pensdo ndo pendente de documentos sera
convertido em processo administrativo pela unidade gestora do fundo de previdéncia:

| - na data do requerimento e sera decidido pela a autoridade competente em até noventa
dias ap06s a data do protocolo.

Il - indeferido, se pendente de documento o requerente ndo sanar em até trinta dias apos
cientificado por carta de exigéncia expedida pelo fundo de previdéncia, que podera ser:
a) por meio eletrdnico oficial, via mensagem de texto ou de aplicativo de mensagens ou
por e-mail,

b) por aviso de recebimento ou comunicacao escrita dada por recebida pelo servidor ou
por pessoa da familia ou responsavel por 6rgao na qual o servidor é lotado;

Paragrafo unico — aplica-se o disposto neste artigo aos requerimentos de reajuste ou
revisdo de beneficios.

Art. 52 As exigéncias da documentacdo para requerimento de aposentadorias e pensao
ou para revisdo e reajustes desses beneficios, além dos que a lei dispuser, serdo
regulamentados por ato do poder executivo.

Paragrafo Unico - No requerimento de beneficio de aposentadoria ou pensdo o servidor
devera apresentar a declaracdo sobre acimulo de aposentadoria ou pensao em outro
regime de previdéncia, nos termos do regulamento.

Art. 53 Ficam revogados da Lei Municipal n® 094/2009 os seguintes dispositivos: 0s
881°%¢ 6° do art. 16; os arts. 19 e 20; incisos | e Il do art. 31; incisos | e Il do art. 32;
arts. 39, 40, 41,42, 43, 44, 45 e 46; § 1°-A do art. 61.

Art. 54 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VERA MENDES-PI, AOS 30 DE
AGOSTO DE 2023.

Assinado de forma
CARL_OS JOSE DA digital por CARLOS JOSE
SILVA:00570008328 pj s)1vA:00570008328

CARLOS JOSE DA SILVA
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR PLC-EXE N° 281/2023

Vera Mendes/Pl, 28 de agosto de 2023.

Senhor Presidente da Camara Municipal de Vera Mendes e demais edis:

Tenho a honra de encaminhar a VVossa Exceléncia, a fim de ser submetido ao exame e
deliberacdo dessa Egrégia Camara, o incluso projeto de lei que objetiva instituir a
Reforma da Previdéncia Municipal, com relacéo aos critérios de plano de beneficios.

A iniciativa deve ser compreendida no contexto da proposta de reorganizagao
previdenciaria ora em curso na Administracdo Municipal, na qual se destaca, como um
dos seus aspectos mais relevantes, o equacionamento financeiro e atuarial do sistema
previdenciario local, qual seja, 0 Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio.
Segundo projecGes atuariais, o crescimento do déficit tende a piorar em razdo da
maturidade dos atuais servidores publicos, da auséncia de contribuicdes previdenciarias
no passado e dos problemas contemporaneos e futuros decorrentes de questdes
enfrentadas pelo Pais.

O Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores publicos do Municipio de Vera
Mendes-Pl, assim, deve ser organizado segundo critérios que preservem o equilibrio
financeiro e atuarial, assim entendido como a garantia de equivaléncia, a valor presente,
entre o fluxo das receitas estimadas e das despesas projetadas, apuradas atuarialmente.
Isso significa que a arrecadacdo proveniente dos ativos vinculados comparada as
obrigacBes assumidas pela Autarquia deve evidenciar a solvéncia e liquidez do plano de
beneficios, tal como preconizam os critérios de preservacdo do equilibrio financeiro e
atuarial previstos no artigo 40 da Constituicdo Federal.

Na busca desse equilibrio, um dos pontos principais desta alteracdo € a exigéncia de
alguns critérios objetivos nas aposentadorias integral dos servidores. Destca-se que ndo
havera exigéncia de contribuicdo dos aposentados e pensionistas ao pagamento de
contribuicdo previdencidria, para os valores que ultrapassem um salario minimo. Nesse
caso, em especifico, existem estudos, que demonstram que o valor efetivamente
contribuido pelo servidor, sustenta o beneficio por aproximadamente 5 (cinco) anos, mas
a principio ndo sera objeto do projeto de lei.

Ato continuo, prevé as alterac6es dos critérios de idade, nos termos estabelecidos para o
RGPS e os servidores da Unido, estendendo a carreira dos servidores do Municipio,
forcando um tempo maior de contribuicdo, em alguns casos, e consequentemente menor,
de fruicdo do beneficio previdenciario.

Ressalta-se que, assim como o texto Constitucional, esta lei preserva o direito adquirido,
bem como os beneficios de paridade e integralidade, contudo, estendendo os requisitos
de idade, para 62 anos, se mulher e 65 anos, se homem, com a reducéo de 05 anos para
os servidores da carreira do magistério.

Além disso, traz aos servidores, com regras de transicao, para que os servidores que ndo
queiram trabalhar até as idades estabelecidas no paragrafo anterior, optem dentro das
regras estabelecidas, o tempo ha mais que irdo laborar e, simuladores demonstrardo o
valor dos proventos, de acordo com a regra de transicao escolhida.
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Ressalta-se que a norma apresentada foi construida com o intuito, também, de trazer
seguranca juridica ao Instituto, prevendo questfes omissas das antigas legislacdes, tais
como: as aposentadorias especiais e do deficiente fisico. Ademais, atualiza alguns pontos
fundamentais, com relacdo aos beneficios que podem ser suportados pelo Instituto, bem
como, adequa as normas da Autarquia as disposicdes legais mais atuais dos Orgaos
Fiscalizadores, Orientadores e Homologadores, sendo estes: Tribunal de Contas e
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho.

Inquestiondvel a importancia da aprovacdo desta norma que vem de encontro as
reivindicagcbes sociais e dos servidores, para garantir perenidade ao Instituto de
Previdéncia, sendo que sua confecgdo foi orientada por técnicos atuariais e técnicos da
Secretaria Especial de Previdéncia, que verificaram que cada alteracdo sugerida diminui
o0 impacto financeiro e atuarial.

Cabe, ainda, salientar, que todas as alteracbes vdo ao encontro das alteracBes ja
estabelecidas pela Unido e RGPS, sem nenhuma discricionariedade do Ente Municipal,
que busca, nos termos da Portaria do Ministério do Trabalho e Previdéncia n® 1.467/2022,
promover medidas efetivas para a sobrevivéncia do Regime Proprio de Vera Mendes-Pl,
bem como, preservar seu CRP — Certificado de Regularidade Previdenciaria, em dia,
evitando futuros bloqueios de transferéncias voluntarias de Recursos, concessao de avais,
subvengdes pela Unido e a concessdes de empréstimos e financiamentos pelas instituicdes
financeiras federais, estaduais e Municipais.

Nesses termos, na hipotese de ndo manutencdo do CRP, tanto a Administracdo Publica,
quanto a sociedade como um todo, sofreriam prejuizos incalculdveis, quais sejam:
inviabilizacdo da liberagdo de recursos estaduais e federais; inviabilizacdo da
regularizacdo do CAUC (Servico Auxiliar de Informacbes para Transferéncias
Voluntérias), que, a grosso modo, impossibilita firmar, renovar e ajustar contratos e
convénios; bem como, ainda, inviabilizacdo a liberacdo de empréstimos junto a qualquer
instituicdo financeira. Além disso, ficariam comprometidas todas as obras em andamento,
pavimentacdes de ruas, compras de matérias médicos, reformas de escolas e creches,
aquisicdo de materiais pedagogicos, entre outros.

Pelo exposto, demonstra-se que o presente projeto de lei complementar é essencial, ndo
somente para a sobrevivéncia do RPPS, como também para toda a populacédo, pois se 0
Executivo Municipal, ndo promover medidas para equalizar o déficit da Autarquia
Previdenciaria, o CRP podera ndo ser renovado, configurando dano irreparavel e imediato
a municipalidade e a sua populacgdo, tornando-se de suma, importantissima a apreciacao
e aprovacdo do presente projeto de lei complementar.

Nessas condigdes, evidenciadas as razfes de interesse publico que justificam a aprovagdo
da iniciativa, contara ela, por certo, com o aval dessa Colenda Casa de Leis, em anélise
extraordinaria do presente projeto.

Atenciosamente,

Assinado de forma
CARLOS JOSE DA digital por CARLOS JOSE
SILVA:00570008328 pj s)1vA:00570008328

CARLOS JOSE DA SILVA

Prefeito Municipal de Vera Mendes-PlI
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Facebook/Instagram: prefeituradeveramendespi | Telefone: (89) 3458-0043 | E-mail: prefeituradeveramendespi@gmail.com




PREFEITURA MUNICIPAL DE

Unidao, Trabalho e Transparéncia

CNPJ: 01.612.615/0001-31 | Rua Sao Sebastiao, 780, Centro, CEP: 64568-000, Vera Mendes - PI
Facebook/Instagram: prefeituradeveramendespi | Telefone: (89) 3458-0043 | E-mail: prefeituradeveramendespi@gmail.com
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